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Introduction 
 
• Reunión Comunitaria, Retos y Soluciones, en un momento en que nuestra sociedad 

enfrenta nuevos retos que necesitan soluciones drásticas.   
• Mañana comienza el mes de la Hispanidad.   
• Los hispanos son la minoría más grande de nuestra nación, pero al mismo tiempo 

son un grupo que tiene un bajo por ciento de nivel de graduación del bachillerato.   
 
Question #1 – How will the three institutions work together to breach the gap 
between the needs of our community and the funding available?  
 
A-  
• La cooperación de todas las instituciones ha aumentado en los últimos años 

grandemente.   
• Influenciemos la legislatura para que la educación reciba los fondos completos para 

los servicios de Pre-K a 20.   
• Las tres instituciones han unido recursos con diferentes programas por ejemplo: 

a) Gira de Dividendos del Talento (Talent Dividend Tour)  
b) programas culturales para nuestros estudiantes; 

 
B- How are FIU and MDC working with MDCPS to improve the education pipeline 
and job training for the coming years?  
 

• M-DCPS continúa su misión de formar miembros de nuestra comunidad que 
contribuyan a nuestra economía local.  MDC y FIU ayudan en este empeño con 
amplios programas de entrenamientos laborales. 

• New World School of the Arts (de MDC), la Escuela de Ingeniería en la 
Secundaria Coral Park (Senior) (de FIU) y recientemente con la AAA (Escuela 
de Estudios Avanzados) (de FIU). 

• Tenemos disponible “Matrícula Dual” en “colleges” lo cual beneficia a nuestros 
estudiantes que se pueden graduar con títulos de “college” (AA) al mismo tiempo 
que se gradúan del bachillerato. 

• Hemos también creado asociaciones con MDC y FIU para subvenciones. 
 
Question #2 –   Given recent events involving violence in our schools, are there 
any plans to change security measures in our schools and colleges? 
 
• Continuamos haciendo de la seguridad y la protección una prioridad en las Escuelas 

Públicas del Condado de Miami-Dade.  Aunque el distrito recibe solamente 10 
millones de dólares del estado para la seguridad escolar, nosotros gastamos 
aproximadamente 30 millones de dólares, porque obviamente, valoramos a nuestros 
estudiantes y queremos asegurar su seguridad.   

• Adicionalmente, los fondos para los monitores de seguridad escolares no han sido 
reducidos en los últimos dos años, y yo volví a reestablecer los fondos para los 
guardias remunerados por hora cuando me enteré que habían sido eliminados del 
presupuesto del pasado año.   
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• Aún durante estos tiempos económicos difíciles, ningún agente de la policía ha sido 
despedido de nuestras fuerzas de la Policía Escolar. 

• Estos son los cinco puntos recomendados para reducir la violencia en la comunidad. 
 

1) “Todos los ojos, todas las manos, todos los corazones” “All Eyes, All Hands, All 
Hearts” 

2) Amnistía de Armas (Weapon Amnesty)  
3) Tu Decides (U Decide)  
4) Línea de Comunicaciones (Communication Pipeline)  
5) Asistencia al alcance de los padres de familia (Parent Outreach)  

• Además, una Conferencia de Cumbre de la Juventud (Youth Summit)  
 
Question #3 –  How can we Project our students from being left without a higher 
education? 
 
• Una feria de universidades  
• Una asociación con el Alcalde Manny Diaz como por ejemplo la Cumbre de 

Prevención de Deserción Escolar en la Secundaria para crear un plan de acción  
• La Academia para Padres de Familia (Parent Academy) ayuda a involucrar a los 

padres de familia en la educación de sus hijos  
• La comunicación con MDC y FIU ayuda a que los alumnos de las M-DCPS estén 

listos para una educación superior enseguida que terminan el bachillerato. 
• Nuestros estudiantes han visitado universidades comenzando en el octavo grado, lo 

cual ha creado una experiencia única para abrirles el apetito hacia una educación 
superior.  


